
Woonzorggroep	GVO	–	Zorgkundige

Zorgkundige	voor	kleinschalige	leefgroep
Ben	jij	zorgkundige	en	wil	je	elke	dag	écht	iets	betekenen	voor	onze	bewoners?	
Dan	hebben	wij	leuke	job	voor	jou	in	ons	woonzorgcentrum.

Zo	ziet	je	dag	er	uit:

Tijdens	de	vroegdienst	sta	je	in	voor	de	zorg	van	7	bewoners.	Je	biedt	hygiënische	zorg	en	samen	met	een
collega	sta	je	in	voor	het	ontbijt,	soep,	middagmaal	en	medicatiebedeling	bij	een	kleine	groep	van	14
bewoners.

Na	het	middagmaal	en	de	overdracht	neem	je	eerst	een	welverdiende	pauze.

Nadien	bezorg	je	de	bewoners	een	gezellige	namiddag	en	organiseer	je	een	activiteit.	Je	zet	hierbij	je
interesse	en	talent	in.

Tijdens	de	laatdienst	sta	in	je	in	de	namiddag	in	voor	de	begeleiding	bij	het	activiteitenprogramma.	'S	avonds
verzorg	jij	het	avondmoment.	De	laatdienst	eindigt	om	21u.

Je	werkt	in	een	stabiel	uurrooster.	Het	uurrooster	is	continue	digitaal	beschikbaar	via	een	app.	Je	hebt	inspraak	bij
de	opmaak	en	wijzigingen	in	het	uurrooster.	Je	hebt	wekelijks	een	vaste	vrije	dag.	Daarbovenop	ontvang	je	het
uurrooster	2	maand	voordien.

Bij	WZC	Sint	Jozef	staan	zorgvuldigheid,	zorgzaamheid,	deugddoende	en	zorg	en	gezellige	zorg	centraal.	Als
jij	je	hierin	herkent,	dan	kijken	wij	ernaar	uit	om	jou	te	ontmoeten.

Wat	verwachten	we	van	jou?
Je	hebt	een	diploma	en	visum	als	zorgkundige.

Je	draagt	ouderen	een	warm	hart	toe,	je	luistert	naar	hun	noden	en	wensen	en	houdt	hier	in	de	verzorging
maximaal	rekening	mee.

Je	durft	initiatief	te	tonen	en	neemt	je	verantwoordelijkheden	op.

Je	bent	een	enthousiast	persoon	en	beschikt	over	goeie	sociale	vaardigheden.

Je	kan	je	vlot	aanpassen	aan	veranderende	omstandigheden.

Heb	je	nog	geen	of	weinig	ervaring?	Geen	probleem,	bij	ons	kan	je	bijleren	en	groeien.

Wat	bieden	we	jou?
Een	contract	van	onbepaalde	duur,	voltijds	of	deeltijds	is	bespreekbaar

Een	gezinsvriendelijk	personeelsbeleid	met	wekelijks	een	vaste	vrije	rustdag

Correcte	verloning	volgens	de	de	barema's	van	de	sector	en	overname	van	relevante	anciënniteit



Mogelijkheden	tot	vorming	en	persoonlijke	ontwikkeling

Extralegale	voordelen	zoals	maaltijdcheques,	maaltijdvoordeel,	woonwerkvergoeding	voor	fiets	of	auto

Mogelijkheid	tot	fietslease

Toegang	tot	Edenred	Voordelen	(met	mooie	kortingen	voor	tal	van	winkels	en	merken)	en	het	intern
welzijnsprogramma	Gezond@GVO


